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ABSTRAK 
 
 

Rindy Ermila (2010), Analisis Kinerja Intellectual Capital Terhadap Estimasi 
Rangking Bank Pada Perusahaan Perbankan yang Terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia. Di bawah bimbingan Dr. Drs. Muslich Lutfi Nasution, MBA, Prof. 
Dr. Ritha F. Dalimunthe, SE, M.Si (Ketua Departemen Manajemen), Dra. 
Lisa Marlina, MSi (Penguji I), Dr. Khaira Amalia F. SE MBA Ak. (Penguji 
II) 
 Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis kinerja Intellectual 
Capital pada perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia yang 
diukur dengan metode Value Added Intellectual Coefficient (VAIC™). 
Selanjutnya, dibuat pemeringkatan berdasarkan Business Performance Indicator 
(BPI) selama lima tahun, 2004 - 2008. Populasi dari penelitian ini adalah 
perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Pengambilan 
sampel dengan metode purposive sampling, dengan sampel 17 bank.  

Metode analisis data yang digunakan adalah analisis VAIC™ (Value 
Added Intellectual Coefficient). Metode VAIC™ dikembangkan oleh Ante Pulic 
pada tahun 1997.  
 Hasil penelitian tersebut menghasilkan pemeringkatan perusahaan 
perbankan berdasarkan kategori- kategori, yaitu kategori top performers, good 
performers, common performers, dan bad performers. Hasil penelitian 
menunjukkan bahwa pada tahun 2004 dan 2008, secara umum kinerja intellectual 
capital perusahaan perbankan di BEI termasuk dalam kategori good performers 
dengan skor VAIC™ masing-masing 2,48 dan 2,12. Pada tahun 2007, perusahaan 
perbankan termasuk dalam kategori common performers. Pada tahun 2005 dan 
2006, perusahaan perbankan termasuk dalam kategori bad performers dengan 
skor VAIC™ masing-masing 0,32 dan 1,25. 
 
Kata Kunci: Intellectual Capital, Value Added Intellectual Coefficient 
(VAIC™), Business Performance Indicator (BPI) 
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